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+ » DE FINANZAS CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE TLAXCALA 'e;,g;.i
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2023 TLAXCALA

Dependencia o Entidad: 72/20 Centro de Canicliacién Laboral del Estado de Tlaxcala

U. Responsable: 1 Direccidn General

Proyecto: 105/2X Servicio Pablico de Canciliacian Laboral

® AVANCE

PENDIENTE
Contribuir a que los procesos en conflictos laborales sean
Fin Variable |mas i o efici servicio  de| convenic 1720
conciliadon, consistente con el estada de derecho
Los trabajadores y empleadores tienen una eficente]
ik solucidn de sus confiictos laharales v disminucion de juicios
i laborsles a través un efiente serviclo de conciliaion| — Comstanda 741 2724 |o|o|o|lo|lo|lo|o|lolo|lo|o|e|of[o|]o]o]|o]|o|oe a 2724 2724
|aboral entre las y los trabajadares v los patrones en el
estado de Tlaxcala
Componente |
1 Variable La conaliacion lzboral Salicinud | 748 2220 ] 1] 0 Q o a 0 1] o 0 1110 1097, 0 o Q 0 o 4] 0 a 1110 2230
Camponente
2 Variable Total de convenios celebrados Convenic 1755 2724 o o o a o o a o o 0 |1362|1630| O o (1] 0 (1] o a o 1362 2724
[SomPanente ¢ i Tecnolagi do It I {
[3variaple  |E9uipamento Tecnolagico pmperconando | desarmolie) o o roig | 1 2 ololole!'o|lolo|lo o|loln|r|o|olololofo]o 0 12 2
| constanie de teanalogia de la miormacion | } ‘ | |
] fagan log = : - T
Componente Conciliacién lograda coma. medio de resolver los conflicios it | e 4 | o o ‘ o o o olol e ‘ o o 2 4 o 0 o o - ° o o 3 4
4 Variable de manera raoida v 4Condntica. ; |
|companente |Servicio de arenticita gropsrdonaga como pracedimienty Meswia | W 2 oflolo|lola|lalofle oo sf7 ofojefo]o]o]o 0 5 12
|5 Variable breve, st v de faal acese | | |
A“’_mhdu Actyacion bajo les prinapios de cereza, ind ia, | | ‘
Variable o . bifidad, eficadia, " 4 t
e e G T Sofitud e 5 o| o E o|lololoe ole o]o|3]|]3|]o]e]|e|o]lojojlo 0 2 5
; prof W coma siempre| | |
sa ha comportado este Centra ' i :
== — T - = T
Actividad 1.2 |Inclusién que debe ser el mecanimo idéneo, confiable, 331 e e & alatolololme l ole|o]o i 2l 2loloelolololelo . 5 4
Variable y eficaz para_acercamiento a otras instituciones
Ml?ndad 1.3 |Honrando la owﬁ:mz-a que la ciudadania ha depositado en s . 1 ° 0 o 0 0 o ¥ o | a ° i o 8 0 0 o & 0 o 0 0 1 P
Variable el Centro para cumplir con fas dades como |
Actividad 1.4 |Aperturando ol didiogo como una de los ofjefves de Quel oy 1t 2220 | 185 | 167 | 198 | 1an | 1es | o | s | wss | 1s5 | 221 | w5 | 220 | 185 | 175 | 195 | 220 | 145 | 220 | w5 115 185 2220
Variable los confiictos se solucionen F
Actividad 2.1 |Construccion de mecanismos que  esta destinada a i
Variable  |promover el acierda snue empleadares y trabadoresa M) st 2700 | 225 | 203 | 225 | 235 | 225 | o | 225|230 | 225 | 240 | 225 | 225 | 225 | 203 | 225 | 203 | 225 | 244 | 225 225 225 2700
da encontrar una solucdn auténoma a los canflictos que
surjan en |3 relacion jahoral
vidad
3.1 |Garantizando que ef Centro pueda ser mas eficaz en SUS| . oy onoingion | 10 2 o|lolo|lo|lo|lolo|o|a|o|o|o|o|o|o]|ojoa]o]lo 0 2a 24
Variable servicios
Actividad 3.2
Vasable Canservacidn en buen estado de los equipos de cOmpUIB] oy yengigin | 170 2 alz2l2lzlzlol 222222222 ]|2|2]2]2 2 2 24
del Centro
4.1 (fspando a ser-un Oignsmo de Hia, sie Eaulps L 224 | o|olaolo|loeflololololo|lo|o|lo|lo|lofofloefo]o 0 2724 2724
Variable procurando ei respeto, proteccion, defensay pro resian de
ividad 5.1 izando, la parudpad entica de las y [los]
|Variable trabajadores para solucianar los Asesatia w 1z 1 1 1 1 i 4 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 12
canflictos laborales
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