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( SECTOR PARAESTATAL

Cuenta Publica 2022
CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE TLAXCALA

Gasto por Categoria Programatica

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Egresos

Ampliaciones/
| (Reducciones)
1 ‘ 2 ‘

15,643,015 -
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios - =
Sujetos a Reglas de Operacion = =
Oftros Subsidios - #
Desempefio de las Funciones 15,643,015 -
Prestacion de Servicios Publicos 15,643,015
Provision de Bienes Publicos = =
Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas = -
Promocién yfomento 4 -
Regulacién y supervisién = -
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) - »
Especificos - -
Proyectos de Inversion - -
Administrativos yde Apoyo - -
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional - -
Apoyo a la funcién publica yal mejoramiento de la gestion - -
Operaciones ajenas - %
Compromisos - =
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional . =
Desastres Naturales = =
Obligaciones - =
Pensiones yjubilaciones % -
Aportaciones a la seguridad social 8 =
Aportaciones a fondos de estabilizacion - =
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones - =
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) - -
Gasto Federalizado = -
Participaciones a entidades federativas y municipios - -

Concepto Aprobado

Programas

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores yahorradores de la banca - -

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores - -

Modificado
3=(1+2)
15,643,015

15,643,015
15,643,015

Devengado ‘ Pagado

4

" 15,266,604
15,266,604

15,266,604 |

5
15,228,260

" 15,228,260
15,228,260

\
|
|
|
|

Subejercicio |

6=(3-4) |
376,411

376,411
376,411

Total del Gasto 15,643,015 -

15,643,015

15,266,604

15,228,260

376,411
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CUENTA PUBLICA
APUBLICA | (09

( ENTIDAD FEDERATIVA DE TLAXCALA I

Programas y Proyectos de Inversion

Nombre del proyecto o programa Ente Publico Descripcion Importe
Autorizado

EFICIENTE SERVICIO DE

CONCILIACION LABORAL
, , CENTRO DE ENTRE LAS Y LOS

SERVICIO PUBLICO DE CONCILIACION CONCILIACION LABORAL TRABAJADORES Y $ 15,643,015
LABORAL DEL ESTADO DE PATRONES EN EL
TLAXCALA ESTADO DE TLAXCALA

. Virginia Hehégfdez Ratirez
=t Tentro de Conciliacién Laboral Jefa de Oficind Administrativa
del Estado de Tlaxcala

GENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DEL ESTADO DE TLAXCALA
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SECTOR PARAESTATAL

Indicadores de Resultados

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE TLAXCALA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DEL 2022

PROYECTO: 112/34 SERVICIO PUBLICO DE CONCILIACION LABORAL

4to TRIMESTRE OCTUBRE - DICIEMBRE 2022

CENTRODE
CONCILIACION LABORAL
DEL ESTADO DETLAXCALA

TIPO - DIMENSION

PORCENTAIJE DE

NIVEL INDICADORES N UNIDAD META ANUAL AVANCE ]
FRECUENCIA AVANCE
Porcentaje de juicios resueltos Anal
FIN . : . Eficacia Porcentaje 88.74% 88.74% 100%
favorablemente para el trabajador e
Estratégico
Porcentaje de resoluciones de flictos Anual
ucion con
PROPOSITO ) Eficacia Resolucion 700 700 100%
laborales .
Estratégico
Porcentaje de difusion de los servicios Otro periodo
prestados por el centro de conciliacion Eficacia servicios 3 3 100%
laboral Estratégico
Otro periodo
Porcentaje de solicitudes atendidas Eficacia servicios 792 835 105%
Estratégico
Otro periodo
Porcentaje de convenios celebrados Eficacia Convenios 420 437 104%
Estratégi
COMPONENTES . — e
Porcentaje de avance para actualizacion Otro periodo
de infraestructura tecnologica y Eficacia Software 20 20 100%
mantenimientos realizados. Estratégico
Otro periodo
Porcentaje de avance de procedimientos .p [ L
Eficacia Procedimientos 564 589 104%
evaluados i
Estratégico
Porcentaje d n tualizacion del otro periodo
orc e avance en actualizacion ;
. d @ Eficacia Actualizacion 3 3 100%

portal de transparencia

Estratégico
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ACTIVIDADES

) ) Otro periodo
Porcentaje de avance de informes L
) Eficacia Informe 5 g 100%
rendidos ;.
Gestion
Otro periodo
Porcentaje de campafias realizadas Eficacia Campafia 4 4 100%
Gestion
Otro periodo
Porcentaje de  asesorfas laborales .p . ; ;
Eficacia Asesoria 300 312 104%
otorgadas "
Gestion
Porcentaje de avance de comparecencias Otro perioda
a nc|
=l . Eficacia Audiencia 360 373 104%
realizadas .
Gestion
Otro periodo
Porcentaje de notificaciones radicadas Eficacia Notificaciones 1200 1239 103%
Gestion
Otro periodo
Porcentaje de adquisicion de equipo de ,
! 4 HEP Eficacia Adquisicion 6 8 100%
transporte "
Gestion
Otro periodo
Porcentaje de avance en adquisicion de i ,p ) . ;
) L, Eficacia Equipo 3 3 1009%
equipos tecnoldgicos .
Gestion
_ i Otro periodo
Cumplimiento del plan de mantenimiento - . ,
. Eficacia Equipo 3l 31 1009%
preventivo L,
Gestion
: . Otro periodo
Porcentaje de Constancias de No . . . ; ;
e . Eficacia Constancia 264 273 103%
conciliaciéon emitidas s
Gestion
; . Otro periodo
Porcentaje de avance en atencion a ) . e
. Eficacia Solicitud 40 40 100%
solicitudes »
Gestion
Otro periodo
Porcentaje de avance de publicaciones Eficacia Documento 12 12 100%
Gestion
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