(- SECTOR PARAESTATAL |

Cuenta Publica 2022
CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE TLAXCALA
Gasto por Categoria Programatica
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Egresos
iaci Subejercicio
Amphac!onesf Modificado Devengado Pagado . A
(Reducciones)
2 | 3=(1%2) 4 5 6=(3-4)
Programas 15,643,015 - 15,643,015 15,266,604 | 15,228,260 376,411

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios - - - - - -
Sujetos a Reglas de Operacion ” a - - - -
Otros Subsidios = " = o . "

Desempefio de las Funciones 15,643,015’ - 15,643,015 [ 15,266,604 [ 15,228,260 376,411
Prestacién de Servicios Publicos 15,643,015 15,643,015 15,266,604 15,228,260 376,411
Provisién de Bienes Publicos . = = - - -
Planeacién, seguimiento y evaluacién de politicas publicas - = - u . -
Promocion yfomente = 2 E E s 3
Regulacion y supervision - - = - - -
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) - - - - - -
Especificos e = E - -
Proyectos de Inversion - - - - - =

Administrativos y de Apoyo - = = = = -
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional - - B - & =
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion - g - E g =
Operaciones ajenas - - - - - -

Compromisos + « = - . -
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional - = E z s =
Desastres Naturales - - - - - -

Obligaciones = - - - - -
Pensiones yjubilaciones - 2 - < = s
Aportaciones a la seguridad social - - & g g -
Aportaciones a fondos de estabilizacion = . - - - -
Aportaciones a fondos de inversién y reestructura de pensiones - - = " » =

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) - 2 2 & & -
Gasto Federalizado - - - - - <

Participaciones a entidades federativas ymunicipios - = = - e 2

Concepto Aprobado

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca - g - & @ =

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores - - . 5 P n

Total del Gasto 15,643,015 15,643,015 15,266,604 | 15,228,260 376,411
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Programas y Proyectos de Inversion

Nombre del proyecto o programa Ente Publico Descripeion Importe
Autorizado

EFICIENTE SERVICIC DE

CONCILIACION LABORAL
) . CENTRO DE ENTRE LAS Y LOS

SERVICIO PUBLICO DE CONCILIACION CONCILIACION LABORAL TRABAJADORES Y $15,643,015
LABORAL DEL ESTADO DE PATRONES EN EL
TLAXCALA ESTADO DE TLAXCALA

Virginia He/hdxdez Rathirez
: onciliacion Laboral Jefa de Oficind Administrativa
del Estado de Tlaxcala

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL
DEL ESTADO DE TLAXCALA
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Indicadores de Resultados

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE TLAXCALA CENTRODE |
CONCILIACION LABORAL
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DEL 2022 DEL ESTADO DETLAXCALA
PROYECTO: 112/34 SERVICIO PUBLICO DE CONCILIACION LABORAL
TIPO - DIMENSION - PORCENTAIJE DE
NIVEL INDICADORES UNIDAD META ANUAL AVANCE
FRECUENCIA AVANCE
Porcentaje de juicios resueltos Anual
e
FIN ) ; . Eficacia Porcentaje 88.74% 88.74% ANUAL
favorablemente para el trabajador ..
Estratégico
Porcentaje de resoluciones de Anual
PROPOSITO i ' Eficacia Resolucion 700 700 ANUAL
conflictos laborales L.
Estratégico
Porcentaje de difusién de los Otro periodo
servicios prestados por el centro de Eficacia servicios 3 3 0%
conciliacién laboral Estratégico
Otro periodo
Porcentaje de solicitudes atendidas Eficacia servicios 792 835 -5%
Estratégico
Otro periodo
Porcentaje de convenios celebrados Eficacia Convenios 420 437 -4%
Estratégico
COMPONENTES Porcentaje de  avance para :
s ok - Otro periodo
actualizacion de  infraestructura H
5 o Eficacia Software 20 20 0%
tecnologica v mantenimientos '
. Estratégico
realizados.
Otro periodo
Porcentaje de avance de Procedimie
el Eficacia 564 589 -4%
procedimientos evaluados , . ntos
Estratégico
Porcentaje de avance en Otro periodo [—
alizacio
actualizacion del portal de Eficacia ] 3 2 0%
transparencia Estratégico
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ACTIVIDADES

Porcentaje de avance de informes

QOtro periodo

; L . Informe 5 5 0%
rendidos Eficacia Gestion
~ Otro periodo N
Porcentaje de campafias realizadas . R . Campafia 4 4 0%
Eficacia Gestion
j i | tro period
Porcentaje de asesorias laborales . 0] : 0 peri o., Asesoria 300 312 4%
otorgadas Eficacia Gestion
P j 2 avance de Otro periodo
amsntale  uE SR | Audiencia 360 373 4%
comparecencias realizadas Eficacia Gestion
Porcentaje de notificacione Ot iod Notificacion
. j s . _ro perio o” ificaci 1200 1239 3%
radicadas Eficacia Gestion es
Porcentaje d dquisicion d Otr riodo
RIS BE MgUWIL €l | PHOPenoto  hdquisicien 6 6 0%
equipo de transporte Eficacia Gestion
Porcentaje de avance en adquisicion Otro periodo ;
. - oo 4 L P - Equipo 3 3 0%
de equipos tecnolégicos Eficacia Gestion
C limiento del lan de Otro periodo
umpir.me. ; B i B i Equipo 31 31 0%
mantenimiento preventivo Eficacia Gestion
Porcentaje de Constancias de No Otro periodo
. J . . P . Constancia 264 273 -3%
conciliacion emitidas Eficacia Gestion
Porcentaje de avance en atencion a Otro periodo
. Nadial | solicitud 40 40 0%
solicitudes Eficacia Gestion
Porcentaj de avance de Otro period
e pREods Documento 12 12 0%

publicaciones

Eficacia Gestion
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